ajam

Association jurassienne
d'accueil des migrants

L’AJAM accompagne les personnes migrantes issues de l'asile. Elle délivre une aide
matérielle et organise I'hébergement de maniere transitoire. Elle mobilise et
développe leurs compétences et ressources. Elle planifie des mesures
d’apprentissage de la langue, de formation générale et d’intégration professionnelle et
sociale. Nos collaborateurs-trices exercent des métiers exigeants dans un
environnement en constante évolution. En vivant les valeurs de linstitution, ils/elles
contribuent a créer un environnement de travail ouvert et respectueux. Comme
employeur, nous leur offrons des conditions de travail motivantes et adaptables afin
de leur permettre d’atteindre un équilibre harmonieux entre vies professionnelle et
personnelle.

Pour son centre d’animation et de formation pour femmes migrantes (CAFF), I’Association
jurassienne d’accueil des migrants (AJAM) met au concours un poste d’

éducatrice sociale HES, référente du secteur familles, a 70%

Votre mission générale :

Vous accueillez les femmes migrantes et leurs enfants au sein du CAFF « vous les accompagnez
socialement dans leurs démarches d’intégration et les soutenez dans le développement de leurs
compétences * vous développez des mesures d’accompagnement individuelles et collectives, qui
tiennent compte de leurs compétences, de leurs ressources et de leurs difficultés * vous collaborez
étroitement avec les collaboratrices des différents secteurs (formation, animation, familles) des
deux sites (Delémont et Porrentruy), ainsi qu'avec les collaborateurs-trices de I'AJAM, les
bénévoles et le réseau * vous recrutez des bénévoles et vous planifiez leurs activités au sein de
votre secteur * vous contribuez au suivi des stagiaires ¢ vous participez a la tenue d’une
permanence sociale hebdomadaire * vous assistez activement aux colloques et diverses séances
d’équipe dans un esprit constructif.

Vos taches :

Vous organisez I'accueil préscolaire des enfants allophones au travers de I'espace pédagogique
qui leur est réservé * vous accompagnez les enfants et soutenez les parents dans leur réle éducatif
* vous développez des activités a destination des familles migrantes et assurez le suivi naissance
des enfants bénéficiaires de I'AJAM dans le district de Porrentruy * vous garantissez la
collaboration avec les structures ordinaires pour l'intégration des enfants entre 0 et 4 ans « vous
conduisez des entretiens familiaux afin d’offrir un soutien dans le processus de socialisation des
enfants accueillis dans I'espace qui leur est réservé.

Votre profil :

» Diplébme HES en travail social ou titre jugé équivalent

» Expérience professionnelle de quelgques années dans la prise en charge des enfants et
connaissance des structures ordinaires liées a I'enfance

+ Capacités a travailler en équipe et de maniére autonome

» Dispositions a collaborer avec des bénévoles

+ Facultés d’analyse et de synthése, rigueur

+ Compétences administratives et bonne maitrise des outils informatiques

» En possession du permis de conduire

Atout supplémentaire :

» Expérience professionnelle dans le domaine de la migration



Nous vous offrons :

» Un travail riche et varié au sein d’une petite équipe
» Un salaire selon I'échelle des traitements en vigueur dans les institutions sociales jurassiennes
+ Des conditions de travail modernes garanties par une convention collective de travail (CCT)

Lieu de travail :

* Centre d’'animation et de formation pour femmes migrantes (CAFF), site de Porrentruy, avec
des déplacements possibles sur le site de Delémont

Type de contrat :

» Contrat de travail de durée indéterminée (CDI)
Entrée en fonction :

* lerao(t 2024

Si vous vous reconnaissez dans ce profil, nous vous invitons & adresser votre dossier de
candidature (lettre de motivation, curriculum vitae, copies des certificats de travail et des diplédmes)
a l'adresse ressources.humaines@ajam.ch (avec un seul fichier PDF en piéce jointe
regroupant I’ensemble des documents si possible) avec la référence "Postulation éducatrice
sociale secteur familles" jusqu’au mardi 16 avril 2024. Si vous n’avez pas la possibilité d’envoyer
votre dossier de candidature par voie électronique, celui-ci peut étre adressé par voie postale a
'adresse AJAM, Ressources humaines, rue St-Sébastien 4, case postale, 2800 Delémont 1.

Des renseignements peuvent étre obtenus aupres de :
+ Gilles Froidevaux, directeur adjoint, responsable des ressources humaines, téléphone 032 421

90 02
* Noémie Augsburger, éducatrice sociale au CAFF, téléphone 032 421 90 90


mailto:ressources.humaines@ajam.ch

